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intelligente Personaldienstleistungen

OCNC-Dreher (m/w/d/x)

ab 16,69€/Stdl |
@ bis 18,00 Euro

© Vollizeit, ab 30.03.2026

B Befristet

23.03.2026
@ Einsatzort: Kaltenkirchen

Volle Power fur Technik mit System?

Dann haben wir genau Deinen Job:

Als CNC-Dreher (m/w/d/x) hilfst Du unserem Kunden bei den folgenden Aufgaben:

Zusammenbau von Funktionsmodulen und der Endmontage.

Werksinbetriebnahme und der Probelauf.

In besonderen Fallen Ubernimmst Du auch Reparaturen und Wartungen in Au3endiensteinsatzen.
Erfassen und Interpretieren technischer Dokumentationen

Programme anpassen oder selbst programmieren und testen

CNC-Drehmaschine einrichten

Bearbeitung der Werkstiicke und Uberwachung sowie bei Bedarf Anpassung des Prozesses
Qualitatskontrolle: fertige Werkstlcke messen, prifen und bei Bedarf nachbearbeiten;

Darauf kannst du dich freuen:

Zuschuss zum Deutschland-Ticket

Unbefristeter Arbeitsvertrag

PUnktliche und Ubertarifliche Bezahlung nach DGB/GVP, abhangig von deinen Qualifikationen
Mitarbeiterrabatte mit bis zu 80% Nachlass auf namhafte Marken durch unser Benefits Programm
Vermogenswirksame Leistungen

Urlaubs-/Weihnachtgeld

Das bringst Du mit:

abgeschlossene Berufsausbildung zum CNC-Dreher (m/w/d/x) oder in einem vergleichbaren Beruf
Berufserfahrung ist wiinschenswert, oder sehr gute Fachkenntnisse

Teamfahigkeit

Zuverlassigkeit und Flexibilitat

Ausgezeichnete Aussichten — Wir freuen uns auf Dich!

Ruf uns einfach an oder bewirb Dich gleich online.
Oder sende uns gerne eine E-Mail an bad-bramstedt@iperdi.de
Wir melden uns schnell und freuen uns, Dich bald bei iperdi begrtf3en zu durfen.
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Alle Geschlechter sind angesprochen.
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