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Wir freuen uns, Ihnen hier einige der vielen
schonen Beitrage der ersten Monate des Jahres
2019 aus unseren Niederlassungen
prasentieren zu diirfen. Weitere Beitrage finden
Sie auf unserer iperdi Deutschland Facebook
Seite  oder auch bei Instagram unter

iperdi_deutschland. Schauen Sie gern rein!

Die iperdi Niederlassung in Worms ist schon eine
dolle Adresse. Zum wiederholten Male wurde dort
ein externer Kollege von einem Kunden in die
Festanstellung Gbernommen. Seit Anfang 2018
war Herr Mike-Gary Poetschulat bei iperdi und in
der Zeit als Staplerfahrer bei seinem zukiinftigen
Arbeitgeber eingesetzt. Seine  Disponentin
Claudia ~ Schatzler-Hartmann  beschreibt  den
jungen Kollegen als engagiert, zuverlassig und
sehr sympathisch. Toll, dass dieser Einsatz

belohnt wurde! 17.01.2019

GroBe Freude und Stolz bei dem Elmshorner
Niederlassungsleiter Jorn Wiesemann und Jan
Hennig, der Mitte Januar seine Prifung zum
Personaldienstleistungskaufmann  bestanden
hat. Wie prima sich die beiden verstehen, kann
man sofort erkennen. Trennen werden sich die
zwei aber doch bald, denn Jan Hennig mochte
vor Beginn seines Wirtschaft-Studiums im
Herbst noch ein paar Monate im Ausland
verbringen. Danach kommt der junge Kollege
als Werkstudent zuriick in sein Elmshorner

iperdi Team! 21.01.2019
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Die Stiftung Deutsche KinderKrebshilfe dankt

den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der iperdi AHR GmbH
in Ahrensburg

sehr herzlich fiir das grofartige und den Spend: 16sin
Hohe von 2.532,-- Euro anldsslich einer Tombola im Jahr 2018.

Sie helfen uns, die Versorgung und Heilungschancen krebskranker
Kinder und Jugendlicher weiter zu verbessern und ihnen eine bessere
Zukunft zu erméglichen.

Sine &l JM
i. A. Sabine Boos i. A Michelle Arck
Bonn, 15. Januar 2019

AN
@ Deutsche Krebshilfe

HELFEN. FORSCHEN. INFORMIEREN.
Stiftung Deutsche KinderKrebshilfe

Und dann war da noch der Dank der Stiftung
Deutsche KinderKrebshilfe fir die iperdi Spende
aus dem Dezember! Wir geben diesen Dank hier
gern an alle weiter, die bei der Tombola und der
Knobelei auf dem iperdi-Tannenbaumfest fleiBig
mitgespielt, und so diese Spende ermdglicht,

haben! 24.01.2019

Unsere neue Spezialistin fir den Start eines
Spezialisten-Bereichs! Wir freuen uns, unsere
neue Kollegin Andrea Sperling vorstellen zu
dirfen. Die Fachkrankenschwester flir Andsthesie
und Intensivpflege baut bei der iperdi Montage in
Mannheim den Bereich iperdi med auf! Und die
47-jahrige hat wirklich Erfahrung. Nach ihrer Aus-
und Weiterbildung im Mannheimer Klinikum hat
sie dort mehr als zehn Jahre gearbeitet, um spater
als Zeitarbeitnehmerin verschiedene Spitaler in
der Schweiz kennenzulernen.

Eine echte Expertin also, die sich jetzt freut,
Interessenten aus dem Gesundheits- und
Krankenpflegebereich die Vorziige von iperdi med
nahe zu bringen. Herzlich willkommen bei uns und
viel Erfolg!

12.02.2019
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TschiB Burbach - Hallo Siegen! BegriiBen wir (von Kaum hatten wir diese Valentinsbilder im E-Mail
links) unsere  Personaldisponentin  Joanna Postfach summte die Kollegin auch schon den
Sothiraja, Niederlassungsleiter Arndt Weber und Beatles Song ,,All you need is love®

Natalia Sarsaman, welche als Teamassistentin

das Backoffice managen wird. Bis auf Arndt Kein Wunder bei diesen schonen Valentins-

Weber, der bereits in Burbach das iperdi Team Aktionen einiger iperdi Teams aus Schleswig-

Holstein.

14.02.2019

leitete, sind die beiden Kolleginnen ,Frischlinge®

bei iperdi.

Wir sind ganz sicher, dass der Neustart in Siegen
prima klappen wird und dass nicht nur, weil Arndt
Weber dort seit langem gute Kontakte pflegt.

Wir winschen einen guten Start am neuen
Standort!

13.02.2019
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Mitte Februar war es soweit. Unsere beliebte
Kieler Niederlassungsleiterin  Annika Bollmann
verabschiedete sich in den Mutterschutz und
stellte gleich zwei Neuzugange in Kiel vor. Als
yalten  Zeitarbeits-Hasen® durfen wir sicher
Michael Schmitz beschreiben. Der 60-jahrige
bringt seine 37-jahrige Zeitarbeits-Erfahrung mit
und freut sich, diese als Niederlassungsleiter in
das Kieler Team einzubringen. Freuen tun wir uns
auch dber Simon Liebig. Der 23-jahrige Fitnessfan
setzt bei uns in Kiel seine Ausbildung fort. Wir
wilnschen zunachst Frau Bollmann eine schone
Zeit und begriBen ganz herzlich die beiden Kieler
unserem Kieler Team!

Herren in

19.02.2019

Verabschiedet haben wir uns auch von unserem
Ahrensburger Kollegen Oliver Adolph, der - nach
eineinhalb Jahren bei iperdi - als Quality Inspector
in seinen alten Beruf in die Luftfahrt zurtckkehrt.
Er freue sich auf neue Herausforderungen, blicke
aber auch gliicklich auf die tolle, lehrreiche Zeit
bei iperdi zurlick. Und da die Kolleg(inn)en mehr
liebe GriBe und Winsche an den 34-jdhrigen
hatten, als in eine kleine Tasche passen,
entschieden sie sich einfach fiir einen Koffer voller

Abschiedsgrife! 21.02.2019
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Blimchen, Schokolade und eine Einladung zum
Essen. So bedanken sich unsere Wismarer bei
ihrer externen Kollegin Dorte Andrasch. Knapp
sechs Monate ist die gelernte Birokauffrau Teil
des Teams, und weil sie so verldsslich,
eigeninitiativ und fleiBig sei, fiel die Wahl sofort auf
Frau Andrasch. Wahl? Ja, das iperdi-Team um
Niederlassungsleiter Uwe Winkler veranstaltet
monatlich einen gemitlichen Nachmittag fur ihr

externes Team.

Dort werden dann Geburtstage nachgefeiert,
Kolleg(innjen in den Ruhestand oder in eine
Ubernahme verabschiedet, und in manchen
Monaten eben auch mit einer kleinen
Aufmerksamkeit besonders bedacht. Eine wirklich

schone Sache! 26.02.2019

Saisonbeginn  fir  Messen und  unser
geschaftsfihrender Gesellschafter Michael Ebert
startet mit unserer Wetzlarer iperdi Kollegin Arzum
Ors direkt bei einer der groBten Messen
nationaler und internationaler Unternehmen aus
dem Bereich Optik, Elektronik und Mechanik, der
W3+Fair/Convention in Wetzlar, durch. Die
Veranstaltung geht auf eine Idee (Wetzlar
Network) der Optikstadt Wetzlar und Mittelhessen
zurlick, welche Michael Ebert mit initiierte.
Zahlreichen Workshops und das Abendevent
boten gute Gelegenheiten zum Ausbau neuer, und
Kontakte.

Intensivierung bestehender

01.03.2019
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Fur die Kolleginnen aus Ludwigslust, Parchim und
Schwerin ist es eine Herzensangelegenheit die
Einnahmen der Tombola des Tannenbaumfestes
an lokale Einrichtungen zu spenden. Ein
besonders schoner Termin ist immer die
Spendentbergabe. Nicole Kruse und Sabrina
Ewert Uberreichten in diesem Jahr 1.000 Euro an
Ursula Dippold und Daniela Hase vom Frauenhaus
Ludwigslust-Parchim. Ursula Dippold (rote Jacke)
war sehr gerthrt und bedankte sich herzlich fir
die groBziigige Spende, die viele Unternehmungen
mit den Bewohnerinnen und deren Kindern
ermoglichen wird, flir die sonst keine Mittel da

wéren. 13.03.2019

Ein Baustein flr gute Zusammenarbeit ist, sich
personlich zu kennen und idealerweise etwas mit
einander erlebt zu haben. Zu diesem Zweck Iud
das iperdi-Personalentwicklungsteam einen Teil
unserer Perscnaldisponent(inn)en nach Ratzeburg
(Schleswig-Holstein) ein. An zwei Tagen wurde
den Kolleg(innjen mit professionellen, gruppen-
dynamischen Events, praxisbezogenen Weiter-
bildungseinheiten, sowie gemeinsamen Erkun-
dungstouren der Region eine gute Mischung aus
Schulung und Unterhaltung geboten, die alle als
sehr positiv bewertet haben und unbedingt

wiederholt wird! 19.03.2019
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Vertriebsaktionen im Jahre 2019! Entweder sind
sie knifflig, wie die kleinen Knobeleien in den
K&stchen, die wunser Team in Wismar fir
Interessenten zusammengestellt hat, oder lustig
und lecker, wie die iperdi Comics plus
Schokclade, die unsere beiden Ludwigsluster
Personaldisponentinnen  Stefanie Ludwig und
Anja  Henning ihren Kunden Qberreichten.
26.03.2019

sviperdi
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in unser  Oberhausener  Team nimmt
Niederlassungsleiter Marcel Thissen Abschied von
einem liebgewonnenen externen Kollegen, der
ebenfalls in einen Kundenbetrieb wechselt.
Herzlichen Dank, dass Sie bei uns waren, wir

wiinschen lhnen beiden alles Gute fir die Zukunft!

Das war die zweite Ausgabe 2019 unserer
10 J:;mv Facebook News. Weitere interessante Beitrage
pr. D ;

v ? - b lesen Sie auf unserer Facebook-Seite. Wir freuen

uns, wenn Sie uns dort besuchen!

£~ e ) Herzliche GriiBe,

Sy
’Y"%i Ihr iperdi-Facebook-Team

Wir beenden unsere zweite Ausgabe, wie wir sie
begonnen haben: Mit Ubernahmen unserer

externen Kollegen.

Zum einen gratulieren wir ganz herzlich Jirgen
Klockmann (Foto: oben links). Der 62-jahrige hat
das Hamburger Team um Marco Matthies Anfang
Marz verlassen. Soweit nicht ungewdhnlich, ware
Herr Klockmann nicht noch ein Jahr vor
Rentenbeginn  von  einem  Kunden  fest

Ubernommen worden.

Aber auch fiir Christos Malliaridis freuen wir uns

riesig. Gute dreieinhalb Jahre nach seinem Eintritt



